
 
 
 
 
 
 
 
                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

浜中町はこんな町です

漁 業

北海道厚岸郡浜中町

人口5,149人（令和７年３月末現在） 

漁業、酪農業、などが盛んで大自然が広がる町。 

浜中町は、釧路市と根室市の間に位置しています。 

ルパン三世の原作者モンキー･パンチ氏の出身地としても有名。

酪農業

旧庁舎は標高が低い位置にあり、津波被害の恐れがありましたが、高台移転したことにより 

安心･安全で避難施設としても活用される庁舎へ生まれ変わり、オフィスも快適になりました。

大自然に囲まれながらゆったりとした生活を～

令和３年１月に庁舎を高台移転

浜中町の職員として一緒に働きませんか？



浜中町役場職員の給与、勤務形態や福利厚生について 

 
 浜中町役場職員の給与、勤務形態や福利厚生について一部抜粋しました。 

R7.4.1 現在 

 
R7.4.1 現在 

※手当については、最低限（寒冷地手当）のみです。状況に応じて手当が加算されます。また、昇任（係
長・課長）した場合さらに増えることがあります。 

 給料について

 
初任給 

（本俸）

高校卒　１８８，０００円 

短大卒　２０４，４００円 

大学卒　２２０，０００円

まずはここからスタート！ 

年 1 回（1 月 1 日）昇給があります。

 

各種手当

扶養手当 親 6,500 円、子供１３，０００円※R8.4 月支給から実施

 
住居手当

27,000 円を限度に家賃の約半額 

例～家賃 55,000 円の場合、手当 27,000 円

 
通勤手当

2,000 円～31,600 円 

自宅から勤務地まで 2km 以上から

 
寒冷地手当

9,800 円、14,500 円、26,000 円　 

一人暮らしなら 14,500 円（１１月～３月支給）

 
時間外勤務手当

残業した場合の手当 

1 時間あたりの単価に 25％～35％加算した額

 
期末手当・勤勉手当

年 2 回（6 月、12 月）支給されるボーナス！ 

1 回あたり本俸の 2.3 月分

 　　　　　　　　勤続年数別の年収イメージ（高校卒　単身）　　　※年齢は３月 31 日

 入庁 2 年目（20 歳） 入庁 15 年目（34 歳） 入庁 32 年目（50 歳）

 本俸：２，３１４，８００円 本俸：3,316,800 円 本俸：4,542,000 円

 手当：　９５９，８４０円 

（うちボーナス：887,340 円）

手当：1,407,512 円 
（うちボーナス：1,335,012 円）

手当：1,987,710 円 
（うちボーナス：1,915,210 円）

 
年収:３，２７４，６４０円 年収：4,724,312 円 年収：6,529,710 円



 

 

 勤務形態について

 

勤務時間

8：30～17：15 

完全週休二日制 

※一部職種については、シフト制勤務に

なります。

昼休みは 1 時間

 
年次有給休暇 1 年につき 20 日

自由に取得できる休暇（使わなかった有

休は翌年度に最大 20 日繰越）

 
特別休暇

産前産後休暇、育児休暇、忌引休暇、

結婚休暇、夏季休暇、その他多数

条件を満たせば取得できる休暇 

(有給)

 
病気休暇 病気の状態により日数は変動

病気やケガなどの療養が必要な場合取

得できる休暇（有給）

 
介護休暇 6ヵ月を超えない範囲内で指定する期間

要介護者の介護をするための休暇（無

給）

 

長期休暇

育児休業

子どもが３歳になるまでの指定した期間

（無給） 

浜中町役場女性職員の取得率は 100％

 
病気休職

心身の故障のため、長期の休養を要する

場合（最長３年） 

給料 8 割支給（1 年間）

 福利厚生について

 

北海道市町村職員共

済組合や北海道市町

村職員福祉協会などに

よる事業

保健給付
療養の給付、高額療養費、出産費など医療に関する給

付

 
休業給付

傷病手当金、育児休業手当金など長期休業などで収

入が下がった場合の給付

 災害給付 災害で被害を受けたときの給付

 長期給付 国民年金、厚生年金、退職年金への加入

 検診事業、貯金事業、

貸付事業

人間ドッグや健康セミナー、利率 1％の貯金、入学や

住宅等購入に関する貸付など

 各種保険事業 生命保険、医療保険、車両保険等



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                             

 北海道市町村職員退職

手当組合による事業
退職手当

勤続年数による退職手当の支給 

大卒の定年で約 2,000 万ほど

 

町による事業

健康管理 健康診断やストレスチェック等

 職員研修 自己研鑽研修等各種研修制度

 職員住宅 単身住宅、世帯住宅 

 地方公務員災害補償

基金による事業
公務災害補償 業務に起因するケガや病気に関する補償

役場庁舎

執務室　　　　　　　　　　　保健集会室　　　　　　　　　　　

会議室　　　　　　　　　　　2階展望ホール　　　　　　　　　　


